
“Sosial iş” üzrə doktoranturaya qəbul sualları 

1. İctimai praktikada sosial işin nəzəriyyəsinin yeri, onun əsas məqsədləri.  

2. Sosial işin nəzəriyyəsinin predmet sahəsi.  

3. Sosial işçi hazırlığında sosial işin nəzəriyyəsinin yeri və rolu. 

4. Sosial iş elm sahəsi kimi: problem sahəsi, potensialı və inkişaf 

perspektivləri.  

5. Sosial yardımın yeni növü olan sosial işin mahiyyəti.  

6. Sosial işə əsas yanaşmalar (paradiqmalar).  

7. Sosial yardımın mahiyyəti.   

8. Vətəndaş cəmiyyətinin atributu kimi sosial dəstək institutu. 

9. Vətəndaşın sosial, iqtisadi və mədəni hüquqları. 

10. . Sosial işin subyektin və obyektinin qarşılıqlı əlaqə və qarşılıqlı asılılığı. 

11. Sosial iş sisteminin fəaliyyətinin nizama salınmasında dövlətin rolu.   

12. Sosial işin tarixi inkişaf mərhələləri, dünyada və Azərbaycanda sosial işin 

institutlaşma dövrü   

13. Əxlaqın növləri: borc əxlaqı, azad əqidə əxlaqı, məsuliyyət əxlaqı.  

14. Sosial siyasətin formalaşmasına əxlaqın təsiri.  

15. Sosial siyasət sosial iş təcrübəsinin normativ və idarəçilik bazası kimi. 

16. Sosial siyasətin formalaşmasına sosial iş təcrübəsinin təsiri.  

17. Sosial işin ümumi kategoriyaları (sosial münasibətlər, sosial fəaliyyət, 

sosiallaşma, şəxsiyyət və s.)  

18. Sosial işin fənlərarası (sosial reabilitasiya, ailə münaqişələri, psixososial iş 

və s.) 

19.  Sosial işin spesifik (sosial işçi, sosial xidmət, ünvanlı sosial yardım və s.). 

20. Sosial təcrübənin müxtəlif sferalarında fəaliyyətin məzmunu üzrə sosial iş 

kateqoriyalarının növləri təhsil sistemi, əmək kollektivləri, məktəb, ordu, 

penitensiar sistem və s.)  

21. Sosial işin əsas prinsipləri: ümumfəlsəfi, sosial-siyasi, təşkilati, psixoloji-

pedaqoji, spesifik. 

 



22. Sosial işin səviyyələri: fərdi, qrup, ümumcəmiyyət. 

23. Müştərilərin problemlərinin həllinə yanaşmalar: tərbiyəvi, fasilitativ, 

advokativ.  

24. Sosial işin sistemində işləyən mütəxəssislərin, onların fəaliyyətinin 

istiqamətindən asılı olaraq funksional vəzifələri (sosial müvəkkil, 

məsləhətçi, broker, sosial pedaqoq, sosial işçi və s.)  

25. Sosial işçinin əsas funksiyaları (diaqnostik, proqnoz, profilaktik, hüquq 

müdafiəsi və s.)   

26. Sosial işdə istiqamətlər və formalar (təşkilatlar, sosial-psixoloji, sosial-

pedaqoji, sosial-tibbi, sosial-iqtisadi və s.)  

27. Sosial işdə səviyyələr və obyektlər (fərdilər, qruplar, sosial səviyyədə)  

28. Sosial işdə subyektlər  

29. Dövlət sosial xidmətində sosial iş formaları və metodlarından istifadədəyə 

differensial yanaşma.  

30. Əhaliyə sosial xidmət dövlət sisteminin əsas istiqamətləri və formaları.  

31. Qeyri-hökümət sektorunda əhaliyə sosial yardımın əsas istiqamətləri və 

təşkili formaları. 

32. Fərdlərlə, qruplarla, icmalarla sosial iş metodları. 

33. Fərdlərlə sosial işin texnologiyası.   

34. Əhalinin müxtəlif təbəqələri ilə, icmalarla sosial işin texnologiyası. 

35. Sosial layihələşdirmə və proqnozlaşdırma elmi idrak metodu kimi.  

36. Sosial işdə layihələşdirmə metodları, texnologiyaları, funksiyaları. 

37. Sosial işin nəzəriyyələrinin və modellərinin əlaqəsi.  

38. Sosial işin sosioloji modelləri (həyat, sosial-radikal, marksizm və s.).  

39. Sosial işin psixodinamik, ekzistensional, vitalist, humanist, və s.psixoloji 

modelləri.  

40. Sosial işin kompleks xarakterli modelləri: rol, sosial-pedaqoji, koqnitiv və s. 

41. Müştəri qrupundan asılı olaraq sosial işin müxtəlif modellərinin tətbiqinin 

spesifikası. 

 



42. Tədqiqat obyektinin öyrənilməsində inteqrativliyin və kompleksliliyin 

əlaqəsi.  

43. Sistemlər nəzəriyyəsi sosial işin metodologiyası kimi.  

44. Azərbaycanda əhalinin sosial xidmət sistemi.  

45. Sosial işin nəzəriyyəsinə sistem yanaşma.  

46. Sosial iş sisteminin fəaliyyət və inkişaf prinsipləri. 

47. Sosial işin nəzəri əsaslandırılmasının istiqamətləri.  

48. Təcrübənin təhlili sosial işin nəzəriyyəsinin inkişafının zəruri komponenti 

kimi.  

49. Sosial işin nəzəriyyəsi və təcrübəsinin digər fənlərlə qarşılıqlı əlaqəsi. 

50. Fəlsəfi kateqoriyalar  (insan, mədəniyyət, seçim azadlığı, vaxt və s.) və 

sosial işin nəzəriyyəsinin inkişafında onların rolu.  

51. Sosial işin sosial-fəlsəfi problemləri (sosial mühitin şəxsiyyətə təsiri, xeyir 

və şərin dərk olunma məsələləri və s.).  

52. Sosial işçilərin psixoloji bacarığı.  

53. Sosial işdə psixologiyadan istifadənin nəzəri əsasları. Klassik və müasir 

psixoloji yanaşmalar (psixoanalitik, psixodinamik, humanist, ekzistensional) 

54. Sosial işdə Mən-psixologiya, transakt təhlil, heştalt-psixologiya, böhran 

modeli və s. 

55. Sosial işin təşkilində sosiologiyanın rolu.  

56. Sosial işin nəzəriyyəsinin inkişafı üçün əsas kimi sosial stratifikasiya 

haqqında sosioloji təsəvvürlər.  

57. İnsanın sosial sağlamlığı anlayışı, sosial işin nəzəriyyəsi və təcrübəsində 

konsepsiyadan istifadə.  

58. Sosial resurslar və əhalinin sosial iş metodları ilə onların təmin olunması 

mümkünlüyü.  

59. Sosial işin nəzəriyyəsi və təcrübəsinin sosioloji biliyin müxtəlif sahələri ilə 

əlaqəsi. 

60. Sosial problemlər haqqında təsəvvürlərin inkişafı. Sosial problemlərin 

əlamətləri.  



61. Sosial problemlərin strukturu. Sosial problemlərin tipologiyası.  

62. Sosial problemlərin əsas konsepsiyaları (sosial patologiya, deviant davranış, 

simvolik interaksionizm və s.).  

63. Sosial problemlərin həllində sosial iş metodlarının imkanları və 

perspektivləri. 

64. Sosial hadisə kimi yoxsulluğun yaranmasına və təkrar istehsalına təsir edən 

amillər.  

65. Yoxsulluğun qiymətləndirilməsi metodları: statistik, normativ, stratifikasiya, 

antropolojı, evristik.  

66. Azərbaycanda yoxsulluq probleminin xüsusiyyətləri.  

67. Azərbaycanda əhalinin yoxsul təbəqələrinə aid sosial siyasət.   

68. İnsanların həyat fəaliyyətinin müxtəlif sahələrinə sosial işin 

uyğunlaşdırılması ehtiyacı.  

69. Sosial işin “texnologiyası” anlayışı.  

70. Təhsil sahəsində sosial işin xüsusiyyətləri.  

71. Səhiyyə sistemində sosial iş. Tibbi-sosial işin və onun istiqamətlərinin 

mahiyyəti.  

72. Məşğulluq sahəsində sosial işin spesifikası.  

73. Sosial işin idarəedilməsi idarə etmənin növü kimi. 

74. Sosial işdə idarə etmə: anlayış, obyekt, predmet, əsas problemlər qrupları.  

75. Sosial idarəetmənin yeni konsepsiyaları və sosial reallığın müxtəlif 

səviyyələrində sosial işin təşkilinə onların təsiri. 

76. Sosial xidmətlərin yeni ideologiyası və təcrübəsi: sosial siyasətin 

liberallaşdırması kontekstində səmərəliyi qiymətləndirilməsi.  

77. Sosial xidmətlərin keyfiyyətinin qiymətləndirilmə funksiyaları.  

78. Keyfiyyət, məhsuldarlıq və səmərəlilik anlayışları.  

79. Sosial işin səmərəliyinin meyarları. Əhalinin sosial xidmətinin keyfiyyətin 

təminatı.  

80. Qiymətləndirmə tədqiqatlarının keçirilməsi.  

81. Xidmətlərin qiymətləndirilməsinə istehlakçıların cəlb edilməsi.  



82. Sosial müdafiə müəssisələrində qiymətləndirilmə təcrübəsi.  

83. Keyfiyyətin və səmərəliliyin qiymətləndirilməsi yolları.   

84. Gələcək sosial işçinin peşə seçiminin meyarları: empatiya, mərhəmət, 

humanist dünyagörüşüsü və s.  

85. Sosial işçilərin hazırlığının fənlərarası xarakteri.  

86. Sosial işçilərin peşə qrupları və onların fəaliyyətinin məzmunu.  

87. Sosial işçilərin bacarıqları peşəkar fəaliyyətinin əsaslarından biri kimi. 

88. Sosial xidmətlərin və sosial işçilərin peşəkar bacarığı: anlayış, məzmun, 

reallaşdırma.  

89. Sosial işçiyə peşəkar tələblər.  

90. Peşənin nüfuzu və sosial işdə motivasiya problemləri.  

91. Sosial iş və sosial inkişaf problemləri.  

92. Sosial iş və sosial təhlükəsizlik problemləri.  

93. Sosial iş və vətəndaş cəmiyyətinin formalaşması.  

94. Sosial dövlətin inkişafı kontekstində sosial iş.  

95. Müasir cəmiyyətin əsas problemləri və onların həllində sosial iş sisteminin 

iştirakı imkanları.  

96. Sosial işin nəzəriyyəsi və təcrübəsinin inkişafının mümkün istiqamətləri. 

97. İcmalarla sosial iş 

98. Azərbaycanda sosial işçinin və sosial xidmətçinin fəaliyyətini tənzimləyən 

hüquqi baza 

99. Miqrantlarla sosial işin texnologiyası 

100. Insanın sosial mühitdə davranışı anlayışı 

 

 

 

 


